
TECNICO MANUTENTORE  

La risorsa sarà incaricata (dopo percorso di formazione e affiancamento) di 
manutenzione ordinaria e straordinaria in sede o in cantiere di piattaforme aeree, ponteggi 
elettrici e ascensori da cantiere 

 

Requisiti richiesti: 

Attestato o Diploma preferibilmente ad indirizzo tecnico (meccanica, meccatronica ed 
energia) 

Volontà, determinazione, disponibilità ad apprendere la propria mansione 

Predisposizione al lavoro di squadra 

Problem Solving  

Buone capacità relazionali 

 

Offriamo 

Tipologia di contratto e inquadramento saranno definiti in base alle effettive capacità 

Formazione tecnica continua 

Possibilità di crescita professionale 

 

Ci rivolgiamo a tutte le persone, senza distinzione di sesso, in riferimento al D. Lgs. 
198/2006. Rifiutiamo ogni forma di discriminazione, crediamo nelle pari opportunità, nelle 
diversità e nell'inclusione 

 

 

 

 

 

 

 



TECNICO MANUTENTORE CON ESPERIENZA  

La ricerca è rivolta esclusivamente a professionisti di comprovata esperienza nel settore o 
in settori analoghi  e che abbiano raggiunto un buon livello di autonomia operativa. 

La risorsa dovrà occuparsi di: 

manutenzione ordinaria e straordinaria in sede o in cantiere di piattaforme aeree, ponteggi 
elettrici e ascensori da cantiere  

gestione dell’officina  

gestione e pianificazione delle attività del team 

 

Requisiti richiesti: 

Attestato o Diploma preferibilmente ad indirizzo tecnico (meccanica, meccatronica ed 
energia) 

Esperienza come manutentore di piattaforme aeree 

Padronanza dei principi di funzionamento e delle caratteristiche delle macchine elettriche 
(parte elettrica, idraulica, pneumatica, oleodinamica) 

Capacità di svolgere il lavoro in autonomia  

Problem solving, volontà ed intraprendenza 

Predisposizione al lavoro di squadra 

Buone capacità relazionali 

Offriamo 

Tipologia di contratto e inquadramento (CCNL Metalmeccanci) saranno definiti in base alle 
effettive capacità e competenze 

Formazione tecnica continua 

Possibilità di crescita professionale 

Ci rivolgiamo a tutte le persone, senza distinzione di sesso, in riferimento al D. Lgs. 
198/2006. Rifiutiamo ogni forma di discriminazione, crediamo nelle pari opportunità, nelle 
diversità e nell'inclusione 


